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明けましておめでとうございます！エスバイエスです。 

皆様お元気で新年をお迎えのことと存じます。 

本 年 も 変 わ ら ぬ お 付 き 合 い を お 願 い 申 し 上 げ ま す 。  

 

み な さ ん 、 初 詣 に は 行 か れ た で し ょ う か ？  

今 回 、ニ ュ ー ス レ タ ー を 作 成 す る に あ た り『 初 詣 の 由 来 』を 調 べ て み ま  

し た 。  

古 来 日 本 に は 「 年 籠 り （ と し ご も り ）」 と い う 風 習 が あ り 、 一 家 の 長 が  

大 晦 日 か ら 元 旦 の 朝 に か け て 、新 年 を 平 安 に 暮 ら す た め に 、神 社 に 籠 も り  

祈 願 し て い ま し た 。  

そ の 後 、そ の 年 の 縁 起 の 良 い 方 向 に あ る 神 社 に お 参 り に 行 く よ う に な り  

少 し ず つ 形 を 変 え て 、 好 き な 神 社 ・ 有 名 な 神 社 に 行 く 「 初 詣 」 と な っ た  

そ う で す 。  

 

 

昨 年 11 月 18 日 に エ ス バ イ エ ス が 静 岡 市 か ら  

表 彰 さ れ ま し た ！  

 

            「 静 岡 市 CSR パ ー ト ナ ー 企 業 表 彰 式 」 に て 、  

田 辺 信 宏 静 岡 市 長 よ り 表彰を受けました。 

 

 

CSR とは、Corporate Social Responsibility：企業の社会的責任 要はブラック 

企業ではなくホワイト企業として静岡市に認めていただいたということです。 



これは、静岡市が 2 年前から始めた制度で、昨年 8 月にリッチフィールド・ビジ 

スソリューションの方に教えていただき応募したのですが、各項目（60 項目）をクリ 

アして今回の表彰となりました。 

これからも CSR パートナー企業として邁進していきたいと思います！ 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

社内に社長から社員へ「心が変われば、人生が変わる」という言葉が飾ってあります。 

私には 4 歳の息子がおり、産休育休とお休みをいただき 2 年半前に復帰をしました。 

1 年半のブランクがあり、少し不安を抱えながらの復帰でしたが、この言葉を見て励ま 

されました。 

子育て中は、子どもの急な病気や保育園の行事など、お休みをとらなければならない 

こともありますが、社長から「あなたの今 1 番にやるべきことは、子育てだから子供 

との時間を大切にしなさい」との言葉をいただき、ありがたい限りです。 

営業所単位のミーティングやお食事会には、我息子も招待され（近くに預かってもら 

える人がいないため）エスバイエスの一員？として参加させてもらっています。(笑) 

 

年明けより富士営業所の事務所の増築工事が 

始まっております。 

春前には完成予定ですので、富士にお越しの際に 

は、ぜひお立ち寄り下さい!!   鈴木雪恵 

                       


